Municipio de Loures
Camara Municipal

Mobilidade Intercarreiras

CAMARA MUNICIPAL

Para os devidos efeitos, informamos que se encontra aberto o seguinte procedimento de mobilidade interna:
+ N° 22/2025

Unidade Organica:

Departamento de Educacéao/Divisdo de Intervengao Socioeducativa

Posto de Trabalho:

Técnico Superior - 1 posto(s) de trabalho

Um posto de trabalho para desempenhar fungdes de Técnico Superior, com licenciatura na area de
formacdo académica em Ciéncias Sociais

Requisito:

Ser detentor de vinculo de emprego publico constituido por tempo indeterminado com a Camara

Municipal de Loures.

Possuir licenciatura na area de formacgao académica em Ciéncias Sociais.

Outros requisitos:

Conhecimentos especificos de A¢ao Social Escolar.

Actividades a desenvolver:

Rececionar e analisar as sinalizagcdes de alunos e criangas do Agrupamento de Escolas (AE);
Proceder a avaliagao e diagndstico, em equipa interdisciplinar e interinstitucional, das situagdes
sinalizadas;

Elaborar pareceres, informacdes, relatérios de avaliagao e diagndstico e de acompanhamento e/ou
encaminhamento inerentes as sinalizacdes dos alunos, no Ambito da inclusdo educativa;
Assegurar o acompanhamento e gestao dos planos de execug¢ao das medidas estabelecidas pela
Equipa Multidisciplinar do AE;

Propor, operacionalizar e participar nas atividades previstas no plano anual de atividades do AE
dirigidas a toda a comunidade educativa;

Implementacéo, operacionalizagao e avaliagéo de projetos que visam o sucesso educativo;

Participacao em reunides com servigos internos da escola e entidades externas;

Funcgoées:

Conforme previsto no artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada

pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao.
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Perfil pretendido:

Facilidade de relacionamento interpessoal, trabalho de equipa e cooperagéo;
Espirito de iniciativa e criatividade;
Capacidade de planeamento e organizagao;

Interesse pela dindmica escolar e atividades desenvolvidas

Prazo para candidatura:

O requerimento acompanhado dos documentos exigidos deve ser entregue até 2025/10/08

Os candidatos deverdo candidatar-se através do PORTAL DE RECRUTAMENTO, em
https://app.cm-loures.pt/mobilidade procedendo ao respetivo registo inicial e validagdo, aquando do
acesso, através de “utilizador” e “password”.

Para o efeito devera ser preenchido o registo de candidatura, anexando os documentos exigidos.
Nao sao admitidas candidaturas enviadas por correio eletronico (email), ou em suporte de papel.

Devera consultar o aviso de mobilidade colocado no Portal de Recrutamento ou nos Placards da
Camara Municipal.

Para mais informagdes ou esclarecimentos, podera ser contactada a Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos / Subunidade de Recrutamento e Selecdo (DGRH/SRS) através dos telefones
211.151.241 || 211.150.653 ou email recrutamento@cm-loures.pt.

Por subdelegacdo de competéncias
do Diretor do Departamento de Recursos Humanos
O Chefe da Divisdo de Gestao de Recursos Humanos

Candido Esteves
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